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Ai docenti e al personale ATA

dell’IC “G. Pascoli” Villapiana

Ai referenti indicati

Sito web/circolari

Circolare n.72

Oggetto: avvio Piano di formazione PERSONALE DOCENTE/NON DOCENTE anno scolastico 2023-2024

Visto il D. Lgs 81/2008 che considera esplicitamente la scuola come un ambito a rischio medio, per cui i

Docenti e il personale ATA sono obbligati a svolgere un'opportuna formazione in materia di sicurezza sui

luoghi di lavoro;

Vista la legge 107 del 2015 che definisce la formazione del personale della scuola come “obbligatoria,

permanente e strategica” e la riconosce come opportunità di effettivo sviluppo e crescita professionale, per

una rinnovata credibilità sociale di contributo all'innovazione e alla qualificazione del sistema educativo;

Vista la delibera n. 18 del Collegio dei docenti del 24/11/2023 sul Piano della formazione del personale;

Vista la delibera n. 29 del Consiglio di Istituto del 03/01/2023 con la quale si è aderito alla rete “Scuola

senza zaino”;

con la presente si forniscono informative di massima relative alla formazione per il personale docente e

ATA assunto con contratto a tempo indeterminato, con contratto a T.D. al 30/06/2024 o 31/08/2024

presso questo Istituto:

ATTIVITA’ DESTINATARI MONTE ORE TEMPI REFERENTE

Sicurezza D.

Lgs.81/2008

Personale Docente e ATA

con certificazione in

scadenza

A seconda il

profilo

Marzo/Giugno

2024

Rugiano

Filomena

SCUOLA SENZA

ZAINO II Annualità

Docenti con formazione

della I annualità

25 h Aprile/Settembre

2024

Motta Natalina

Olga

SCUOLA SENZA

ZAINO I Annualità

Docenti non formati nella I

annualità

25 h Aprile/Settembre

2024

Motta Natalina

Olga

TRANSIZIONE

DIGITALE

Almeno 30 docenti 40 H Febbraio/Ottobre Otranto Tiziana

MULTILINGUISMO-

Certificazione

Inglese

Almeno 20 docenti che

conseguono la

certificazione

36 Livello A2

36 Livello B1

Marzo

2024/Maggio

2025

Laino Rosanna

I referenti accerteranno i bisogni formativi del personale e formuleranno un elenco da consegnare a

questo ufficio entro e non oltre il 20 febbraio 2024.

In allegato format elenco riportante le informazioni necessarie.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE

Dott.ssa Elisabetta D’Elia

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3 c.2 D.Lgs. n. 39/93





FORMAZIONE_____________________________________REFERENTE________________________

Elenco personale interessato

Il Referente

…………………………………………………

COGNOME NOME SCUOLA PLESSO


